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All’ 
Albo della scuola  
Sito istituzionale 

I.I.S. “PETRUCCELLI-PARISI” di MOLITERNO (PZ) 
SCUOLA POLO AMBITO 3  

 
 
Oggetto: Manifestazione di interesse per il reclutamento di personale esperto per la conduzione di 

laboratori formativi docenti in servizio sulle priorità strategiche nazionali di seguito specificate e  
potenziamento delle aree disciplinari di base Italiano, Matematica e STEM con particolare 
riferimento al primo ciclo e al secondo ciclo anche tramite percorsi on-line. Piano d’ambito per la 
formazione in servizio del personale docente – Fase 2. -  CIG:  ZA733C58AC  

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTA       la Legge n. 107/2015, in particolare l’art.1, commi da 115 a 120; 

VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440 e ss.mm.ii., concernente l’amministrazione del Patrimonio e la 
Contabilità Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n. 
827 e ss.mm.ii.; 

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241e ss.mm.ii. recante “Nuove norme in materia di procedimento 
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”; 

VISTA la Legge 15 marzo 1997, n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e 
compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la 
semplificazione amministrativa"; 

VISTO  il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, “Regolamento recante norme in materia di Autonomia delle 
istituzioni scolastiche ai sensi dell'Art.21, della Legge 15 marzo 1997, n. 59”; 

VISTO  l’Art. 26 c. 3 della Legge 23 dicembre 1999, n. 488 “Disposizioni per la formazione del bilancio 
annuale e pluriennale dello Stato” (Legge finanziaria 2000) e ss.mm.ii.; 

VISTO il D.Lgs.30 marzo 2001, n. 165 e ss.mm.ii. recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro 
alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche”; 

TENUTO CONTO delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come definiti 
dall'articolo 25, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, dall’articolo 1, comma 
78, della legge n. 107 del 2015 e dagli articoli 3 e 44 del succitato D.I. 129/2018; 

VISTA la Legge 13 luglio 2015, n. 107 recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e 
delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”; 

VISTO  l’art. 1, comma 449 della L. 296 del 2006, come modificato dall’art. 1, comma 495, L. n. 208 del 
2015, che prevede che tutte le amministrazioni statali centrali e periferiche, ivi comprese le scuole 
di ogni ordine e grado, sono tenute ad approvvigionarsi utilizzando le convenzioni stipulate da 
Consip S.p.A.; 

VISTO   l’art. 1, comma 450, della L. 296/2006, come modificato dall’art. 1, comma 495, della L. 208/2015 
450, il quale prevede che «Le amministrazioni statali centrali e periferiche, ad esclusione degli 
istituti e delle scuole di ogni ordine e grado, […] specificando tuttavia che «Per gli istituti e le 
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scuole di ogni ordine e grado, […] sono definite, con decreto del Ministro dell'istruzione, 
dell'università e della ricerca, linee guida indirizzate alla razionalizzazione e al coordinamento 
degli acquisti di beni e servizi omogenei per natura merceologica tra più istituzioni, avvalendosi 
delle procedure di cui al presente comma; 

VISTO  l’art. 1 comma 130 della legge di bilancio che dispone: “All'articolo 1, comma 450, della legge 27 
dicembre 2006, n. 296, le parole: « 1.000 euro », ovunque ricorrono, sono sostituite dalle 
seguenti: « 5.000 euro »” 

VISTO il D.Lgs 18 aprile 2016 n. 50 recante “Attuazione delle direttive 2014/23/UE, 2014/24/UE e 
2014/25/UE sull’aggiudicazione dei contratti di concessione, sugli appalti pubblici e sulle 
procedure d’appalto degli enti erogatori nei settori dell’acqua, dell’energia, dei trasporti e dei 
servizi postali, nonché per il riordino della disciplina vigente in materia di contratti pubblici relativi 
a lavori, servizi e forniture”; 

CONSIDERATO in particolare l’art. 32, comma 2, del D.Lgs. 50/2016, il quale prevede che, prima dell’avvio 
delle procedure di affidamento dei contratti pubblici, le stazioni appaltanti, in conformità ai propri 
ordinamenti, decretano o determinano di contrarre, individuando gli elementi essenziali del 
contratto e i criteri di selezione degli operatori economici e delle offerte 

CONSIDERATO in particolare l’Art. 36 (Contratti sotto soglia), Art. 36 c. 2, lett. b del D.lgs 50/2016 come 
modificato dal D.Lgs 19 aprile 2017, n. 56  La procedura selettiva verrà svolta mediante RDO sul 
Mercato Elettronico del portale https://www.acquistinretepa.it, denominato "MEPA", con 
affidamento del servizio a favore del concorrente che presenterà l'offerta con minor prezzo; 

CONSIDERATO in particolare l’Art. 36 (Contratti sotto soglia), c. 7 del D.Lgs 18 aprile 2016, n. 50 come 
modificato dal D.Lgs 19 aprile 2017, n. 56  che prevede che L'ANAC con proprie linee guida 
stabilisce le modalità di dettaglio per supportare le stazioni appaltanti e migliorare la qualità delle 
procedure di cui al presente articolo; 

CONSIDERATO che ai sensi dell'articolo 36, comma 6, ultimo periodo del Codice, il Ministero dell’Economia 
e delle Finanze, avvalendosi di CONSIP S.p.A., ha messo a disposizione delle Stazioni Appaltanti il 
Mercato Elettronico delle Pubbliche Amministrazioni e, dato atto, pertanto che sul MEPA si può 
acquistare mediante Trattativa Diretta; 

VISTO il D.Lgs 25 maggio 2016, n. 97  recante “Revisione e semplificazione delle disposizioni in materia di 
prevenzione della corruzione, pubblicita' e trasparenza, correttivo della legge 6 novembre 2012, 
n. 190 e del decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33, ai sensi dell'articolo 7 della legge 7 agosto 
2015, n. 124, in materia di riorganizzazione delle amministrazioni pubbliche”; 

CONSIDERATE la Delibera del Consiglio ANAC del 26 ottobre 2016, n. 1097 – Linee Guida n. 4, di attuazione 
del D.lgs 18 aprile 2016, n. 50 recante “Procedure per l’affidamento dei contratti pubblici di 
importo inferiore alle soglie di rilevanza comunitaria, individuazione degli operatori economici” e 
le successive Linee Guida dell’ANAC; 

VISTO il D.Lgs 19 aprile 2017, n. 56  recante “Disposizioni integrative e correttive al decreto legislativo 18 
aprile 2016, n. 50”; 

VISTO il D.I. 28 agosto 2018, n. 129 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione 
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della 
legge 13 luglio 2015, n. 107”; 
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CONSIDERATO in particolare l’Art. 4 c. 4 del D.I. 28 agosto 2018, n. 129 che recita “Con  l'approvazione  del   
programma   annuale   si   intendono autorizzati l'accertamento delle entrate e l'impegno delle 
spese  ivi previste”; 

VISTO Il Decreto di semplificazione e rilancio degli appalti pubblici cd. "Sblocca Cantieri" (D.L. 32/2019), 
in vigore dal 19 aprile 2019, che apporta modifiche al Codice dei Contratti Pubblici (D. Lgs. 
50/2016) anche nelle acquisizioni di beni e servizi; 

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. . 5 del 20/12/2018 con la quale è stato approvato il P.T.O.F. 
per gli anni scolastici 19/22; 

VISTO     il Regolamento sulle Attività negoziali ai sensi dell’Art. 45 c. 2 del D.I. 28 agosto 2018, n. 129 
deliberato dal Consiglio d’Istituto; 

RILEVATA la necessità di acquisire sollecitamente la disponibilità alla conduzione di laboratori formativi per 
il Piano di Formazione dei docenti in servizio dell’Ambito 3 presso la Scuola Polo formazione IIS “ 
Petruccelli-Parisi” di Moliterno.  

RILEVATO che l’importo della spesa è di € 16.800,00; 

RILEVATA l’assenza di convenzioni in Consip. SpA per i prodotti di interesse della scuola, nello specifico enti 
di formazione per la conduzione di laboratori formativi a.s. 2020/21; 

VISTA la Legge n. 208/2015 all'art. 1, comma 512, che, per la categoria merceologica relativa ai 
servizi e ai beni informatici ha previsto che, fermi restando gli obblighi di acquisizione 
centralizzata previsti per i beni e servizi dalla normativa vigente, sussiste l’obbligo di 
approvvigionarsi tramite gli strumenti di acquisto e di negoziazione messi a disposizione da 
Consip S.p.A. esclusivamente per i beni informatici ma lasciando libere le istituzioni 
scolastiche di scegliere quale strumento Consip utilizzare, senza conferire alcuna priorità alle 
convenzioni 

VISTO l’art. 46, comma 1 del D.I. 129/2018, in base al quale «Per l’affidamento di lavori, servizi e 
forniture, le istituzioni scolastiche, […] ricorrono agli strumenti di acquisto e di negoziazione, 
anche telematici, messi a disposizione da Consip S.p.A., secondo quanto previsto dalle vigenti 
disposizioni normative in materia di contenimento della spesa»; 

VISTO il Decreto prot. 6994 del 12/11/2019, con cui l’USR per la Basilicata ha individuato, per ciascuno dei 
cinque Ambiti, la Scuola Polo Formazione per i docenti in servizio;  

VISTA la Nota prot. n. 37467 del 24/11/2020, con cui il MI fornisce indicazioni sulla progettazione delle 
iniziative formative, con particolare riferimento alle “Priorità Strategiche Nazionali” individuate e 
alla esclusiva modalità a distanza per la loro erogazione; 

VISTA la nota prot. n. AOODGPER 1690 del 14/01/2021, con cui il MI dispone l’assegnazione delle risorse 
finanziarie alla Scuola Polo Formazione dell’Ambito 1 a.s. 2020/2021, affinché realizzi le azioni 
formative di sistema ritenute strategiche a livello nazionale 

VISTO il Decreto prot.n. 24 del 18/02/2021, con cui l’USR per la Basilicata ha ricostituito lo Staff Regionale 
per attività di supporto, coordinamento, co-progettazione, monitoraggio, documentazione e 
valutazione delle attività di formazione 

TENUTO CONTO delle decisioni assunte in seno al Gruppo 1.3 dello Staff Regionale e del Piano di 
Formazione dell’Ambito N. 3 a.s. 2020/2021, che prevede di realizzare in modalità a distanza n. 10   
azioni formative destinate a n. 601 docenti in servizio. 
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VISTA la Circolare n. 41/2003 del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali; 

VISTO l’art. 46 della Legge n. 33/2008; 

VISTO il comma 6 dell’art. 7 del Dlgs n.165/2001, inerente alla gestione delle risorse umane; 

CONSIDERATO che per la realizzazione del Piano di Formazione dell’Ambito 3 a.s. 2020/2021 si rende 
necessario procedere, mediante valutazione comparativa, all’individuazione di formatori esperti 
nelle azioni formative  

EMANA 
 
L’AVVISO DI INDAGINE DI MERCATO PER LA MANIFESTAZIONE DI INTERESSE ai fini della selezione di Enti di 
formazione, associazioni e persone fisiche per la realizzazione della formazione docenti in servizio FASE II 
a.s. 2020/21 dell’Istituto di Istruzione Superiore “Petruccelli-Parisi” Scuola Polo Formazione AMBITO 3. 
 

Art. 1 - Premesse 
Le premesse fanno parte integrante e sostanziale del presente provvedimento. 
 

Art. 2 
Si rende noto che con Determina a Contrarre  prot. 13578 del 05/11/2021 è stato stabilito di espletare una 
procedura selettiva avviata in applicazione dell'articolo 36, comma 2, lettera  b), del d.lgs 50/2016, per la 
procedura di selezione di Enti di Formazione, Associazioni, persone fisiche per la conduzione di laboratori 
formativi sulle priorità strategiche Nazionali e potenziamento delle discipline di base italiano, matematica e 
discipline STEM. La procedura selettiva verrà svolta mediante la comparazione titoli degli esperti, con 
affidamento del servizio a favore del concorrente che presenterà esperti con titoli attinenti alla tipologia 
del modulo secondo la tabella allegata. 
Pertanto, con il presente avviso, l’Amministrazione intende recepire le manifestazioni di interesse dei 
soggetti che valutano di poter concorrere per l’assegnazione del servizio di formazione.  
 

Art. 3 - Spese 
La spesa per la fornitura del servizio di formazione di cui all’art. 2 è di € 16.800,00 (euro 
sedicimilaottocento,00). L’esecuzione del servizio è la conduzione di tutti i laboratori formativi di sotto 
specificati. 
 

Art. 4 - Candidature 
Possono presentare manifestazione d'interesse tutti gli Enti di formazione, associazioni che hanno i 
seguenti requisiti: 

1. Abilitazione al rilascio della dichiarazione di conformità come richiesto dal D.M. 37/2008, da 
comprovare allegando copia della CCIAA 

2. Possesso dei requisiti previsti dall' articolo 80 del D.Lgs. 50/2016 e ss.mm.ii..  
3. Possesso dei requisiti di capacità tecnico-professionale ed economico-finanziaria dell’art. 83 del 

D.Lgs. 50/2016 e ss.mm.ii.. 
4. Azienda in possesso di una o più certificazione di qualità rilasciata da un organo certificatore 

ufficiale. 
5. Un fatturato almeno pari all’importo dell’appalto. 
6. Di avere una pianta organica di dipendenti adeguata alla fornitura necessaria.  
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7. Iscrizione alla Camera di Commercio coerente alla tipologia del Settore per cui si intende 
partecipare alla gara e di essere in regola con le norme di sicurezza igienico sanitarie imposte al 
settore di appartenenza dalle norme vigenti.  

8. In regola con gli obblighi di contribuzione previdenziale, assistenziale ed Equitalia e con le 
disposizioni di cui all'art.3 della L. 13/08/2010 n.136 e ss. mm.ii..  

9. Essere in grado di fornire quanto previsto dal progetto nella sua interezza.  

Gli Enti di formazione possono presentare istanza per una o più priorità formative, candidando un 
formatore per una singola priorità. 

Possono presentare manifestazione di interesse le persone fisiche che abbiano i seguenti requisiti: 
 Titoli di ammissione  
1. Sono ammessi alla selezione, pena l’inammissibilità della candidatura, gli aspiranti che alla data di 

scadenza della domanda, risultano in possesso dei seguenti requisiti: 

- Essere Dirigenti scolastici o docenti in servizio; 
- Essere esperti nella tematica del laboratorio formativo fuori dal sistema scolastico; 
- possedere abilità relazionali e gestione d’aula. 

Gli aspiranti possono candidarsi per una singola priorità. 
 
2. Per l’ammissione alla selezione i candidati devono produrre apposita dichiarazione di essere in 

possesso di:  
- Laurea triennale; 
- Laurea specialistica; 
- Laurea magistrale; 
- Laurea vecchio ordinamento; 
- Cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea; 
- Godere dei diritti civili e politici; 

 
L’accertamento della mancanza del titolo comporta, in qualunque momento, l’esclusione dalla procedura di 
selezione o la decadenza dalla graduatoria di affidamento dell’incarico. 
 
Si allegano i modelli A, B , C e modello 1 da presentare per la manifestazione di interesse da parte di Enti di 
formazione ed Associazioni mentre le persone fisiche compileranno solo il modello 1.   

Art. 5 – Modalità di Partecipazione 
Le domande di partecipazione, firmate digitalmente dal Legale Rappresentante, conformi al fac-simile 
“Allegato A”, e complete della copia del documento d’identità del legale rappresentante e di un 
curriculum aziendale (contenente inoltre eventuali progetti di formazione già effettuati), dovranno essere 
indirizzate al Dirigente Scolastico dell’Istituto di Istruzione Superiore “PETRUCCELLI-PARISI” Scuola Polo 
Formazione AMBITO 3. Via P DARAGO, 1 85047 MOLITERNO (PZ), e consegnate esclusivamente a mezzo 
posta elettronica certificata, da PEC, all’indirizzo di posta certificata dell’Istituzione Scolastica 
pzis031003@pec.istruzione.it.  
La manifestazione di interesse dovrà pervenire tassativamente entro e non oltre le ore 13.00 del giorno 20 
novembre 2021 Per una corretta identificazione delle candidature, sull’oggetto della mail dovrà essere 
apposta la seguente dicitura: “AVVISO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE FORMAZIONE IN SERVIZIO DEI 
DOCENTI FASE II – AMBITO TERRITORIALE 3 – Manifestazione di interesse”. Le manifestazioni di interesse 
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che dovessero pervenire oltre tale termine non saranno prese in considerazione e saranno trattate come 
non pervenute.  

 
Art. 6 – Criteri di aggiudicazione 

Il criterio di aggiudicazione sarà quello della migliore offerta qualitativa di Personale esperto con CV 
afferenti la tipologia del modulo. 
 

Art. 7 - Esclusioni 
Saranno escluse le manifestazioni di interesse presentate dagli Enti e Associazioni:  

- Pervenute dopo la data di scadenza ore 13.00 del 20/11/2021 
- Pervenute prima della pubblicazione di codesta manifestazione;  
- Il cui allegato "A" sia privo della firma del titolare-rappresentante legale;  
- Con curriculum dell’Ente di formazione mancante;  
- Con il documento di identità (che occorre allegare in copia) privo di validità.  
Per le persone fisiche: 
- Pervenute dopo la data di scadenza ore 13.00 del 20/11/2021 
- Pervenute prima della pubblicazione di codesta manifestazione;  
- Il cui modello 1 sia privo della firma;  
- Con curriculum mancante;  
- Con il documento di identità (che occorre allegare in copia) privo di validità.  
 

 
Art. 8 – Percorsi di formazione 

I percorsi formativi su “Priorità Strategiche Nazionali” si svolgeranno nel mese di novembre/ dicembre 
2021, secondo il calendario predisposto da questa Scuola Polo Formazione. Ogni percorso formativo, della 
durata di 12 ore, sarà svolto in modalità a distanza e sarà articolato in n. 04 incontri, ciascuno della durata 
di n.03 ore. Ogni singolo percorso formativo sarà finalizzato a realizzare apprendimenti professionali 
significativi, cooperativi e flessibili, potenziando le diverse competenze possedute. In via prioritaria è atteso 
il confronto fra prassi ed esperienze, unitamente allo scambio di rappresentazioni e condotte in ordine ai 
diversi aspetti di indagine sviluppati.  

PRIORITA' STRATEGICHE 

N. 
PERCORSI 

DA 
SVOLGERE 

ENTRO IL 15 
DICEMBRE 

2021 
(seconda 

fase) 

TOTALE 
ORE 

1 - Sicurezza a scuola al tempo del COVID 
Misure contenitive e impatto emotivo: la gestione delle problematiche 
apprenditive, psicologiche, relazionali di bambini, ragazzi, adulti nell’attuale 
situazione emergenziale  

2 

 
24 
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2 - Didattica Digitale Integrata 
Integrare ambienti virtuali e ambienti reali: le risorse digitali e di rete per un 
apprendimento attivo. Progettare e valutare unità di apprendimento per lo 
sviluppo delle competenze digitali degli alunni 

3 

 
36 

3 - Nuove povertà educative e dispersione scolastica 
Metodologie didattiche innovative per contrastare il disagio, la demotivazione, 
l’abbandono (insuccesso e dispersione). Strategie e setting per contrastare la 
perdita di apprendimento e la deprivazione educativa e culturale  

3 

 
 

36 

4 - RAV Infanzia 
L’autovalutazione al servizio della qualità della scuola dell’infanzia e del 
sistema. I processi di autovalutazione per lo sviluppo integrale della persona, il 
benessere,  l’apprendimento  

1 

 
12 

5 - Orientamenti pedagogici sui legami educativi a distanza    
Buone pratiche di legami per potenziare ambienti di vita, di relazione, di 
apprendimento.  Buone pratiche di legami per potenziare processi affettivi e 
motivazionali  

1 

 
12 

6 - Sistema Integrato 0-6 anni 
Criteri pedagogici e forme didattiche di continuità per le pari opportunità di 
sviluppo dell’autonomia, della creatività, dell’apprendimento cognitivo e 
relazionale dei bambini e delle bambine da 0 a 6 anni. Investire nei servizi per 
la prima infanzia per superare disuguaglianze e svantaggi. La governance del 
sistema integrato 0-6: attori, ruoli, competenze 

2 

 
 

24 

7.2 -Potenziamento della Didattica disciplinare: Italiano 
Idee, risorse, strumenti di pianificazione, materiali per innovare 
l’insegnamento dell’Italiano, in ottica di potenziamento delle competenze 
disciplinari degli alunni 

2 

 
24 

8.2 - Potenziamento della Didattica disciplinare: Matematica 
Idee, risorse, strumenti di pianificazione, materiali per innovare 
l’insegnamento della Matematica, in ottica di potenziamento delle 
competenze disciplinari degli alunni 

2 

 
24 

9.1 -Potenziamento della Didattica disciplinare: Scienze/STEM 
Focalizzare il modello STEM per migliorare l’efficacia didattica e facilitare 
l’acquisizione delle competenze tecniche, creative, digitali, di comunicazione e 
collaborazione, di pensiero critico, problem solving, flessibilità e adattabilità al 
cambiamento 

 
1 

 
 

12 
 
 

9.2 -Potenziamento della Didattica disciplinare: Scienze/STEM 
Focalizzare il modello STEM per migliorare l’efficacia didattica e facilitare 
l’acquisizione delle competenze tecniche, creative, digitali, di comunicazione e 
collaborazione, di pensiero critico, problem solving, flessibilità e adattabilità al 
cambiamento 

1 

 
 

12 
 
 

 

 
Art. 9  - Valutazione titoli 

Sono valutati esclusivamente i titoli attinenti alla priorità strategica per cui ci si candida 
Griglia Valutazione  PUNTEGGIO 
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Tutti i titoli  TOTALE 50 
Titoli culturali (1 punto per ogni titolo) Max 7 punti 

Laurea in aggiunta al titolo di accesso 
Dottorato di ricerca  
Corso di perfezionamento post laurea di durata semestrale  
Corso di perfezionamento post laurea di durata annuale  
Corso di perfezionamento post laurea di durata pluriennale  
Master di primo livello  
Master di secondo livello  
Diploma conseguito presso Accademia e Conservatorio  
Diploma ISEF  
Diploma di Specializzazione su Sostegno  

 
 
 
 

Titoli professionali Max 13 punti 
Incarico di Animatore digitale  
(1 punto per ogni annualità) 

max 4  

Attuazione/partecipazione a progetti/iniziative attinenti alla priorità strategica scelta  
(1 p. per ogni progetto/iniziativa)  

 
max 4 

Attività di progettazione, direzione e coordinamento di corsi di formazione in presenza 
e/o a distanza 
(1 punto per ogni corso) 

 
max 5 

Esperienze maturate  Max 25 punti 
Docenza in corsi di formazione organizzati da amministrazioni centrali/periferiche del 
Ministero dell’Istruzione e da scuole polo/reti di scuole, destinati al personale scolastico, 
in presenza e/o a distanza 
(1 punto per ogni esperienza)  

 
max 12 

Docenza in corsi universitari destinati alla formazione iniziale/in ingresso degli 
insegnanti, in presenza e/o a distanza  
(2 punti per ogni modulo da minimo 20 ore)  

 
max 4  

Tutoraggio in corsi universitari destinati alla formazione iniziale/in ingresso degli 
insegnanti, in presenza e/o a distanza  
(1 punti ogni esperienza documentata) 

 
max 6  

Tutoraggio, in presenza e/o a distanza, in corsi di formazione organizzati da 
amministrazioni centrali/periferiche del Ministero dell’Istruzione e da scuole polo/reti di 
scuole, destinati al personale scolastico,  
(1 punto per ogni esperienza documentata) 

 
max 3  

Pubblicazioni, interventi e contributi  Max 5 punti 
Pubblicazioni  
(1 punto per ogni pubblicazione)  

max 3  

Interventi e contributi in convegni e seminari  
(1 punto per ogni intervento e contributo)  

max 2  

Le istanze pervenute saranno esaminate da una commissione di valutazione all’uopo costituita, utilizzando 
la Griglia di valutazione dei titoli, allegata al presente Avviso (Allegato 2). La Commissione redigerà una 
graduatoria per ciascuna “Priorità Strategica Nazionale”, esplicitando per ciascun aspirante i punteggi 
parziali (titoli culturali, professionali ed esperienze maturate) e il punteggio totale.   
Non sarà inserito in graduatoria l’aspirante che totalizza un punteggio pari o inferiore a 20.  
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In caso di parità di punteggio tra due o più aspiranti, verrà data precedenza al candidato più giovane.  
In caso di parità di punteggio, in presenza di aspiranti nati nello stesso giorno, mese, anno, sarà effettuato il 
sorteggio. 
Le graduatorie provvisorie verranno rese pubbliche con affissione all’albo on line nel sito web istituzionale 
entro il 23 novembre 2021. Avverso le graduatorie provvisorie è ammesso reclamo, indirizzato al Dirigente 
Scolastico, entro i 3 giorni successivi alla data di pubblicazione. Trascorsi i 3 giorni saranno pubblicate 
all’albo on line nel sito web istituzionale in data 27/11/2021, le graduatorie definitive, avverso le quali è 
ammesso ricorso al TAR entro 60 giorni o ricorso straordinario al Capo dello Stato entro 120 giorni, salvo 
che non intervengano correzioni in autotutela. Si procederà con chiamata diretta, qualora le stesse 
Priorità Strategiche Nazionali andassero deserte.  
 

Art. 10 - Incarichi e compensi  
La Scuola Polo Formazione si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una 
sola domanda di disponibilità per ciascuna “Priorità Strategica Nazionale” e di non procedere 
all’affidamento in caso di mancata attivazione dei percorsi formativi. All’atto del conferimento dell’incarico 
dovrà essere allegata il consenso dell’amministrazione, dell’ente, della società di appartenenza che 
autorizza l’esperto a svolgere l’attività. 
Il pagamento dei corrispettivi, con un compenso orario lordo omnicomprensivo pari a € 41,32, sarà 
rapportato alle ore effettivamente prestate.   
In caso di rinuncia formale all’incarico, la Scuola Polo Formazione procederà alla surroga, utilizzando la 
graduatoria di merito, di cui all’art. 7 del presente Avviso. 
 

Art. 11  - Trattamento Dati 
L'istituzione scolastica informa che i dati forniti dai concorrenti per le finalità connesse alla gara di appalto e 
per l'eventuale successiva stipula del contratto, saranno trattati dall'Ente appaltante in conformità alle 
disposizione del D.Lgs. 196/03 oltre che al Regolamento Ue 2016/679, noto come GDPR (General Data 
Protection Regulation) – relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento e alla 
libera circolazione dei dati personali, e saranno comunicati a terzi solo per motivi inerenti la stipula e la 
gestione del contratto. Le ditte concorrenti e gli interessati hanno facoltà di esercitare i diritti previsti ai 
sensi dell'art.7 del D lgs. 196/2003. 
 

Art. 12 - RUP 
Il Responsabile del Procedimento è il Dirigente Scolastico Prof. Carmine Filardi.  
 

Articolo 11  - Pubblicità 
Il presente Avviso è pubblicato sul sito web di questa Scuola Polo Formazione 
https://www.iissmoliterno.edu.it/  
 

Articolo 13  - Accesso agli atti della selezione 
L’accesso alla documentazione riguardante la selezione è differito sino alla conclusione dell’iter 
procedimentale curato dalla Commissione giudicatrice.  
 

Articolo 14 - Foro competente 
Per le eventuali controversie il Foro competente è quello di Lagonegro(PZ).  
 
Allegati:  
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Allegato A - Istanza di Partecipazione  
Allegato B - Dichiarazione sostitutiva di certificazione;  
Allegato C - Dichiarazione sostitutiva di certificazione DURC/tracciabilità flussi finanziari  
Modello 1 di domanda per esperti persone fisiche.  
Per informazioni e ulteriori chiarimenti la S.V. potrà mettersi in contatto con l’Istituzione Scolastica 
inviando una e-mail all’indirizzo pzis031003@istruzione.it  . 
 

Il Dirigente Scolastico  
Carmine Filardi 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

bando formazione 11/12 

 

 

Allegato A - Istanza di manifestazione di interesse Su carta intestata dell'Ente 

Rag. Sociale _____________________________  
Indirizzo Via _____________________________  
CAP__________CITTÀ____________________  
Tel. ______________ Fax ___________________  
e-mail PEC _____________________________  
P.Iva __________________________________ 

Al Dirigente Scolastico 
“PETRUCCELLI-PARISI di MOLITERNO (PZ) 

 
Oggetto: Manifestazione di interesse per la realizzazione del  “ 
 
Il sottoscritto_____________________________ nato a ____________________ (_______) il __________, 
CF. __________________________ nella qualità di titolare ________________________, della Azienda - 
Società - Impresa - ____________________________  
Codice Fiscale  
Forma Giuridica  
Denominazione  
Indirizzo  
Telefono    Fax  
Indirizzo e-mail (PEC)  
Indirizzo Internet  
 
Con la presente  
 
Manifesta il proprio interesse a presentare preventivo-offerta, ai sensi dell’art. 36, comma 2, lettera b) del 
D. Lgs. n. 50/2016, tramite presentazione di istanza e CURRICULA degli esperti formatori per la conduzione 
dei laboratori formativi “ PRIORITA’ STRATEGICHE NAZIONALI”  
 
Dichiara sotto la propria responsabilità che Azienda _________________________________, rappresentata 
dallo scrivente possiede i requisiti previsti nella manifestazione di interesse . 
Autorizza l'invio delle previste comunicazioni inerenti il presente procedimento all'Indirizzo di posta 
elettronica certificata_____________________________________________________;  
Autorizza, ai sensi e per gli effetti di cui al D. Lgs. 196/2003 e del Regolamento Ue 2016/679, noto 
come GDPR (General Data Protection Regulation). la raccolta dei dati personali che saranno trattati anche 
con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale viene resa la presente 
dichiarazione. 
Allega alla presente:  
Allegato 1 ( per esperti esterni) 
 Allegato B ( per Enti e associazioni) 
 Allegato C ( per Enti e associazioni) 
 Fotocopia documento di identità (carta identità – passaporto) in corso di validità  
 Curriculum personale dell'azienda.  
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Si autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi del D. Lgs. n° 196/2003 e del Regolamento Ue 
2016/679, noto come GDPR (General Data Protection Regulation).  
 
Luogo _________________ li, _______________________  

                                                                      Il Dichiarante  
(timbro e firma)  

Allegato B - Istanza di manifestazione di interesse 

Rag. Sociale _____________________________  
Indirizzo Via _____________________________  
CAP__________CITTA’____________________  
Tel. ______________ Fax ___________________  
e-mail PEC _____________________________  
P.Iva  
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